
 

全科医师岗位培训工作流程图 
招生组织 1：发文。省中心根据省卫生厅有关文件拟定招生通知，并下发至各市卫生局(分中心)
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培训管理 3：培训理论环节。省中心下发理论统考通知，发布下一年度理论统

考计划（时间、课程、考务安排等）。各市分中心组织学员开展相关课程的培

训，组织培训教材征订 

培训管理 1：培训学籍管理。省中心核查报名资格，进行报名数据处理，导入管

理系统，建立培训学籍库 

统考管理 4：阅卷及成绩管理。分中心于考后第一天派专人回卷至省中心。由省中

心统一组织阅卷、核分、登分，成绩录入管理系统并校验成绩，将考试结果下发各

市分中心，由分中心将考试结果逐级转发至各相关医院及社区卫生服务中心。 

统考管理 3：举行统考：由省中心统一指挥并担任总值考，并向各考点派驻巡考员

培训管理 2：教学
资料。省中心组织
专家编写并修订
培训教学资料（理
论教材、教学大
纲、实践手册等），
统一招标印制。 

统考管理 1：命题组卷。由省中心组织专家命题，更新题库，组卷。 

培训管理 4：

理论考试结

果。本次考

试 合 格 人

员，参加省

中心组织的

下一阶段理

论培训与考

试 

统考管理 2：考务卷务管理。由省中心统一打印并下发准考证至各市分中心。省中

心确定试卷用量进行印刷及装订；根据标准试场按不同地区、不同课程分装并密封

试卷。各市分中心于考前两天派专人领卷，并根据要求安排组织当地的考务工作 

培训管理 5：
理论补考。
本次考试不
合格人员，
在省中心组
织的下一年
度统考中参
加补考，每
个学员每门
课在规定培
训期限内有
两次补考机
会

招生组织 3：逐级报名。各医疗机构→县卫生局→市卫生局（分中心）报名汇总→上报省中心

招生组织 2：招生宣传。召开全省招生工作会议，各市卫生局（分中心）逐级转发招生通知→县卫生局→各医疗机构

 

 

实践管理 1：社区实践环节。学员完成理论统考后进入社区实践环节，分中心负责安排学员参加社区实

践培训，省中心制定并印发社区实践考核手册，分中心审核培训学员实践手册的登记及完成情况。 

实践管理 2：社区实践时间。社区卫生服务中心 2 周（含 3 天社区情况调查），社区卫生服务站 1 周 

实践管理 3：通过全科医学思维的反复训练，培养学员与服务对象沟通并建立良好医患关系的技巧，逐

渐树立以人为中心、家庭为单位、以社区为范围、以维护和促进健康为目标,向个人、家庭与社区提供“六

位一体”的基层卫生服务,达到全科医师任职资格标准。 

实践管理 4：全科医疗门诊,以家庭为单位的服务,以社区为范围的服务,熟悉重点人群（老人、妇女、儿童、残疾

人）特殊的生理、心理问题及保健需求,了解常规器械的操作，如实验诊断中的三大常规及心电图、B 超检查。

证书管理 1：申领合格证。省中心发文通知各分中心申请领证，分中心将已完成所有理论及实践环节的培训合格

人员统一填报合格证书申领表，省中心审查分中心填报的申领表各项内容及成绩，省中心根据审核结果确定制

证名单上报卫生厅。 

证书管理 2：省中心将卫生厅审核同意制证名单的学员证书送卫生厅盖章,省中心将盖章后证书下发至各分中心,

由分中心转发至培训学员。 


